
 

 

PROCESSO DE SELEÇÃO SIMPLIFICADO 
025/2024 

 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATAÇÃO DE PESSOAL 

 
A Cáritas Brasileira, organismo da CNBB (Conferência Nacional dos Bispos do Brasil), 
atendendo o disposto no projeto Orinoco 5: Águas que atravessam fronteiras, financiado 
pela PRM Funding Opportunity, torna público a realização do processo seletivo para 
contratação de pessoal para a execução do programa de resposta a Migração 
Venezuelana. 
 
I – DO LANÇAMENTO DO EDITAL DE SELEÇÃO  
Tendo em vista a composição da equipe, a Cáritas Brasileira lança o presente processo 
seletivo simplificado para preenchimento da vaga a seguir: 
 
II – DAS VAGAS 

BOA VISTA/RR 

Cargo 
 

Vagas 
Carga 

horária 
Local de Atuação Tempo 

Assessor Técnico 
Regional – WASH 

1 40h Boa Vista Até 9 meses 

 
III – DAS ATRIBUIÇÕES E REQUISITOS DA FUNÇÃO 
 
ASSESSOR TÉCNICO REGIONAL - WASH 

Funções ENSINO SUPERIOR  

Supervisionar diariamente todas as instalações do projeto em Boa Vista e Pacaraima e 
garantir que as manutenções das instalações WASH da Cáritas sejam realizadas. Auxiliar nos 
serviços de manutenção das instalações e no acompanhamento técnico das empresas 
contratadas. Realizar projetos técnicos assim como supervisionar obras de construção e 
infraestrutura de Abastecimento de Água e Saneamento em andamento, caso seja 
necessário. Acompanhar as empresas e equipe que executa manutenções nas instalações. 
Elaborar e preencher relatórios de gerenciamento, monitorar o cronograma, contato com 
fornecedores de materiais e executar demais atividades relacionadas à área. Implementar, 
sob monitoramento do/a coordenador local e assessoria nacional, as atividades para alcance 
dos indicadores. Garantir qualidade operacional, a confiabilidade dos equipamentos e a 
produtividade nos processos através de manutenções. Preencher e acompanhar ordens de 
serviço. Auxiliar e orientar os agentes de serviços gerais no desenvolvimento do trabalho 
nas instalações WASH da Cáritas. Avaliar os serviços realizados por empresas terceirizadas. 

Requisitos exigidos 

● Curso de nível superior em Engenharia; 
● Curso Técnico de Edificações ou Cursos de Manutenção será um diferencial; 
● Experiência comprovada na área de Abastecimento de Água e Saneamento; 
● Familiaridade com a dinâmica de funcionamento das ONG e organismos 

governamentais de acesso à água e saneamento; 
● Ter capacidade de supervisionar contratantes e mão de obra em construção; 
● Ter capacidade de trabalho em equipe e de aposta no diálogo social; 
● Desejável espanhol; 
● Conhecer a realidade da conjuntura da migração venezuelana; 



 

 

● Capacidade de trabalho voltado para o atendimento de metas e indicadores; 
● Compreender a dinâmica de funcionamento das OSC, entidades sindicais, 

movimentos sociais, organismos governamentais de acesso aos direitos sociais e 
pastorais sociais; 

● Ter capacidade de trabalhar em equipe, desenvolver estratégias no campo da área 
de WASH; 

● Disponibilidade para viagens; 
● Residir ou fixar moradia na área geográfica a qual aplicar a vaga. 

 
IV – CRITÉRIOS DE SELEÇÃO 
Critério Pão máxima 

▪ Experiência na área pretendida  
▪ Habilidades técnicas e formação  
▪ Carta de apresentação/ motivação  

 
V - CONDIÇÕES SALARIAIS E DE TRABALHO 
 

Salários compatíveis com as funções: 
 

• Assessor Técnico Regional - Wash: R$ 4.063,00 

 

▪ Contratação sob o regime da CLT; 

▪ Regime de trabalho: 40 horas semanais; 

▪ Vale Alimentação: R$ 988,00; 
▪ Plano de Saúde: 75% pago pela Instituição; 

 
VI – DOCUMENTAÇÃO EXIGIDA 
 

a. Currículo (obrigatório); 
b. Carta de apresentação explicitando a motivação (obrigatória); 
c. Carta de recomendação (obrigatória); 
d. Comprovante de Vacinação contra Covid-19 (obrigatória); 

*Os candidatos que não apresentarem documentação completa não serão considerados para o processo seletivo.  
 

 
VII – SELEÇÃO 
 
O processo seletivo será simplificado e constará das seguintes etapas: 

▪ Inscrição via google formulário; 
▪ Análise de currículo (obrigatório); 
▪ Análise da Carta de motivação do/a candidato/a (obrigatório); 
▪ Análise da Carta de recomendação (obrigatório); 
▪ Entrevista com os candidatos pré-selecionados (as entrevistas poderão ser 

realizadas on-line com link disponibilizado previamente.) 
 

 
VIII – PRAZOS* 
 
Divulgação do Edital: 4 de dezembro de 2024 ;   
Recebimento de currículos até:  10 de janeiro de 2025; 
Resultado – Chamada para Entrevistas:  14 de janeiro de 2025; 
Entrevistas: entre 15 e 16 de janeiro de 2025; 



 

 

Resultado: 17 de janeiro de 2025; 
*Cronograma sujeito a alteração  

 
Contratação imediata, mediante entrega da documentação completa! 

 
IX - INSCRIÇÃO 

 
a. O candidato a vaga deverá fazer a inscrição na vaga pretendida via google 

formulário, através do link abaixo:  

https://forms.gle/pNiBDTR5FSz24nBj6 
 

b. O currículo e as cartas solicitadas (conforme descrição abaixo) deverão ser 
anexados no google formulário no ato da inscrição até as 23h59 (horário de Brasília), do 
dia [data limite para receber candidaturas]. 

 
c. Candidatos/as que tiveram vínculo celetista com a instituição no período 

inferior a 90 (noventa) dias, não poderão concorrer à vaga; 
 

 
d. Não possuir vínculo familiar com funcionários/as da instituição. A Cáritas adota 

uma política de não contratação de pessoas que sejam cônjuge, companheiro/a ou 
parente, em linha reta, colateral, ou por afinidade, até terceiro grau; 

 
e. A Cáritas estimula a participação no processo seletivo de mulheres, de pessoas 

negras, indígenas e pessoas com deficiência.  
 

 
f. Candidatos/as devem estar de acordo com as orientações da Política Nacional 

de Proteção, do Código de Ética e Mecanismos de salvaguarda: 
http://caritas.org.br/storage/arquivo-de-

biblioteca/January2021/mY1rG1gaC8NMIR1TASOu.pdf 

g. Dúvidas e/ou reclamações deverão ser feitas pelo e-mail: 
selecao@caritas.org.br 

 
 

Obs.: Só serão aceitas inscrições via google formulário, qualquer outra tentativa será 

desconsiderada. 

 
Brasília/DF – 04 de dezembro de 2024 

 

 

VALQUIRIA ALVES SMITH LIMA 

Diretora Executiva Nacional 
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